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PROJE TANIMI

1.1  Proje Adi: Hami Projesi

1.2  Amag¢: Bu projenin amaci, resmi ve O6zel okullarin etkilesimini artirmak, egitim-

ogretimde 6grencilerin akademik basari ve sosyal becerilerinin gelistirilmesini saglamaktir.

1.3.  Hedefler

1.3.1. Resmi ve 6zel okullar arasindaki etkilesimi olumlu yonde artirmak,

1.3.2. Dezavantajli resmi okullarin 6zel okullar araciligi ile desteklenmesini saglamak,
1.3.3. Okullardaki akademik basariy1 artiracak ortak faaliyetler diizenlemek,

1.3.4. Okullarda veli, 6grenci, 6gretmen iletisimini artirmak.

1.3.5. Okullar aras1 sosyal ve kiiltiirel etkilesimi artirmak.

1.4 Kapsam: Bu proje, 4 iincii maddede belirtilen faaliyet alanlar ile ilgili is ve islemleri

kapsar.

1.5 Dayanak:
e 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili {lkdgretim ve Egitim Kanunu
5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu
573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Y dnetmeligi
Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
Milli Egitim Bakanhig Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yénetmeligi

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
2023 MEB Vizyon Belgesi
Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023




KISALTMALAR ve TANIMLAR

MEB : Milli Egitim Bakanligini,

OOKGM : Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiinii,

MEM - {l/ilge milli egitim miidiirliiklerini,

AB . Avrupa Birligini

TUBITAK : Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,
Taraf : Ozel veya resmi okullar

Kariyer Merkezi  : Bir meslek alanindaki tecriibenin paylasildig: yeri,
Protokol : Hami Projesi kapsaminda egitimde isbirligi protokoliinii,

ifade eder.

3. UYGULAMAYA YONELIK GENEL ESASLAR

3.1. Bu projeden merkezde OOKGM, illerde il MEM’ler yetkili ve sorumludur.

3.2. Proje taraflar1 EK-1 de belirtilen forma uygun olarak Protokolii imzalar.

3.3. Proje il icinde uygulanacak ise il MEM’den, iller aras1 uygulanacak ise OOKGM’den
izin alindiktan sonra taraflar arasinda Protokol imzalanir.

3.4. Taraflar, proje faaliyetleriyle ilgili anketler ve degerlendirme formlari gibi Glgme
degerlendirme araglari gelistirebilir. Bu araglarin uygulama onaylar1 2017/25 sayili Genelgeye
gore yapilir.

3.5. OOKGM ve il MEM’leri disinda kisisel verilerin toplanmasi ve paylasimi yapilamaz.
Paydaslar kisisel verilerin gizliligi esaslarina aykir1 olacak bilgileri paylasamaz.

3.6. Uygulama esaslarinda yer almayan hususlar, dncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta
hiikiim bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlagma
kurallar1 ¢ergevesinde diizenlenir.

3.7. Gerekli goriildiigh takdirde, bu uygulama esaslarinda degisiklik ve ilaveler OOKGM
tarafindan yapilir.

3.8. OOKGM ve/veya il MEM’ler gerekli gérmesi halinde illerde imzalanan protokolii tek
tarafli fesih hakkina sahiptir. Bu konuda protokol taraflar1 hi¢gbir ad altinda hak iddia

edemezler.

3.9. Yapilacak calismalardan iyi drnekler bir komisyon marifetiyle secilir ve sergilenir. Iyi

orneklerin secildigi okullara “Isbirligi Berat:” verilir.




4. FAALIYET ALANLARI

A. Sosyal Etkinlik Cahsmalar:
1) Cocuklarimizin evrensel, milli ve manevi erdemlerle birlikte, yasam becerilerinin
igsellestirilmesine yonelik ortak faaliyetler diizenlemek.

2) Dogal, tarihi ve kiiltiirel mekanlar ile bilim-sanat merkezleri ve miizeler gibi okul dis1
O0grenme ortamlarinin, miifredatlarda yer alan kazanimlar dogrultusunda daha etkili
kullanilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

Dogal afetlerden korunma, ¢evre koruma, geri doniisiim, dengeli beslenme, tasarruf,
topluma hizmet vb. anlayislarin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

Ailelere yonelik, ¢ocuk gelisimi, genclik psikolojisi vb. konularda bilgilendirme ve
farkindalik egitim semineri, konferans ve rehberlik ¢calismalar1 yapmak.

. Akademik Cahismalar
Genglerin, egitim-6gretim siireclerinde sosyal girisimcilik ile tanmigarak toplumsal
problemlere ¢6ziim aramasini saglayacak ¢alismalar yapmak.

Egitim kalitesinin artirtlmasi igin etkili 6lgme ve degerlendirme yontemlerine yonelik
calismalar yapmak.

Dijital egitim ve Ogretim materyallerini belirli kalite standartlarinda kullanima
sunacak ¢aligmalar yapmak.

MEB miifredat1 icerigine uygun uygulamalara yer vermek ve akademik basarinin
arttirtlmasina yonelik ¢aligmalar yapmak.

. Arastirma-Gelistirme Calismalar
[lkokuldan baslayarak tiim 6gretim kademlerinde, dgrencilerin sahip olduklar1 yetenek
kiimeleriyle iliskilendirilmis becerilerin, uygulama diizeyinde kazandirilabilmesi i¢in
“Tasarim-Beceri Atolyeleri” kurulmasina yonelik ¢aligmalar yapmak.

Ogrencilerin ilgilerine gére mesleki gelisimlerini saglamak iizere kariyer merkezlerine
yonelik ¢aligmalar yapmak.

Ulusal ve uluslararast hibe veren kurumlardan hibe destegi alarak proje ¢aligmalari
yapmak (TUBITAK, Kalkinma Ajanslari, AB Projeleri vb.).

Sosyal sorumluluk projeleri diizenleyerek veli ve 6grenciler arasindaki etkilesimi
artirmak.

5) Kurumlar aras1 karsilikli kapasite ve kalite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.




6) Dezavantajli okullara hami okul tarafindan fiziki alanlarda iyilestirme c¢alismalari
yapilmas1 saglamak.

7) Ozel okullarda bulunan kullanilmayan ya da fazla egitim arag-gere¢ ve materyallerin
ihtiyaci olan resmi okullar ile paylasilmasina yonelik ¢caligmalar yapmak.

5. YUKUMLULUKLER

5.1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri

a) Taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu en iist birim olarak saglamak.

b) Okullardaki uygulamalarin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi
amactyla gereken onlemlerin alinmasini saglamak.

c) Proje kapsaminda gerceklestirilen egitim Ogretim faaliyetleri ile ilgili istatistiki verileri
tutmak ve degerlendirmek.

¢) Proje kapsaminda egitim 6gretim faaliyetlerinin uygulamasina yonelik tedbirleri almak ve
tist kurumlara protokoliin yiiriitilmesi hususunda gerekli bilgileri vermek.

d) Mabhallinde ¢6ziilemeyen problemler igin goriis bildirmek.

5.2 11 Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

a) EK-1’deki egitim Ogretim faaliyeti i¢in hazirlanan g¢aligmalar1 incelemek, protokoliin
uygunluk onayini vermek.
b) EK-1’deki protokoliin Valilik Olur’unu almak.
c) Goniilliilik esasina gore projede yer almak isteyen resmi ve ozel okullart belirlemek,
taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.
¢) Planlanan caligmalarin egitim-6gretim takviminin islemesini engellemeyecek bicimde
yiirlitiilmesini saglamak.
d) Kurumlar arasinda yiiriitiilen projeye iliskin her tiirlii planlamanin, organizasyonun kontrol
ve incelemesini yapmak.
e) Yapilacak her tiirlii is ve islemlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglamak.
f) Proje kapsaminda gergeklestirilen biitiin faaliyetlerin izleme ve raporlama g¢aligmalarinin
gerceklestirilmesi amaciyla bir il koordinatdrii gdrevlendirmek (Ihtiyag halinde

OOKGM’nden izin alinarak yeterli sayida personel gorevlendirilebilir).




g) Uygulanacak anket, form vb. dokiimanlari, 2017/25 sayili Genelge’ye gore inceleme
komisyonu araciligi ile incelemek ve bu dokiimanlara uygulama onay1 vermek.

h) OOKGM’niin talebi dogrultusunda, yapilan ¢alismalarin raporlarimi  OOKGM’ne
bildirmek.

5.3 Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

a) Gonillilik esasmna gore projede yer almak isteyen resmi ve 6zel okullar1 belirlemek,
kurumlar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

b) Uygulanacak anket, form vb. il MEM ’e incelemesi igin bildirmek.

c) Ilgede diizenlenen calismalar1 il MEM niin koordinesinde incelemek, okullara rehberlik

etmek.

5.4. Resmi ve Ozel Okullarin Yiikiimliiliikleri

Resmi ve 6zel okullara ait sorumluluklar EK-1 Protokol de belirtilmistir.

6. PROJE SURESI
Proje kapsaminda imzalanacak protokol stireleri 1 yil olacaktir. Protokol tarihi bitiminde

taraflar gerekli gordiigii takdirde her defasinda protokolii 1 y1l siire ile uzatabilirler.

7. GORUNURLUK VE YAYGINLASTIRMA

7.1. Kurumlar, karsilikli olarak goriiniirliik ¢alismalarinda logolarini kullanabilecektir.

7.2. Yaygmlastirmada kurumlar ¢alismalara iliskin haber ve etkinlikleri internet sitelerinde
yayimlayabilecektir.

7.3. OOKGM tarafindan belirlenecek bir tarihte ve yerde drnek calismalar tanitilacaktir. lyi

ornekler bir komisyon marifetiyle belirlenecek ve galismalar sergilenecektir.




HAMI PROJESI KAPSAMINDA EGIiTiMDE i$ BIRLiGi PROTOKOLU

Amacg
MADDE 1 - Protokolin amact Hami Projesi kapsaminda ile
alaninda diizenlenecek egitim faaliyetleri ile

ilgili esas ve yiikiimliiliikleri belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu protokol Hami Projesi igin alaninda yiirtitiilecek

faaliyetlere iliskin esas ve ylikiimliiliikleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu protokoliin dayanagi;
1739 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanunu
5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu
573 Sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Yénetmeligi
Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Y6netmeligi
Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeligi
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi
2023 MEB Vizyon Belgesi
Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023 dir.

Tanmimlar

MADDE 4 - Bu protokolde ad1 gegen;

MEB : Milli Egitim Bakanligini,

OOKGM : Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiinii,

MEM . 1l/ilge milli egitim miidiirliiklerini,

Proje Ekibi : Proje kapsaminda gorevlendirilmis personelini,

Il Koordinatorii : Ilde projenin yiiriitiilmesini saglayan personeli,

Proje : Hami Projesini,

Protokol : Hami Projesi Kapsaminda Egitimde Isbirligi Protokoliinii,

ifade eder.




Taraflar
MADDE 5 - Bu protokoliin taraflari;

a) Okul Adi:..........oooinnin.

Adres

Telefon

b)
Adres

Yiikiimliiliikler

MADDE 6 - Bu protokoliin

yiikimliidiir.

6.1. Resmi Okullarin Yiikiimliikleri

kapsamindaki 15 ve islemlerin yiiriitilmesinde

yetkilileri

a) Proje kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemlerin ilgili mevzuata gore yiiriitiilmesini

saglamak.

b) Proje baslangicinda il koordinatoriinii bilgilendirmek ve proje sonunda il koordinatoriine

rapor gondermek.

C) Proje kapsaminda hazirlanan egitim ve tanitim materyallerinin muhafaza edilmesini

saglamak.

6.2. Ozel Okulun Yiikiimliiliikleri

a) Proje kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemlerin ilgili mevzuata gore yiiriitiillmesini

saglamak.

b) Raporlama faaliyetlerinde ilgili birimler ile koordineli ¢aligsmak.




6.3. Ortak Yiikiimliiliikler

a) Protokol taraflart projenin etkin ytirtitiilmesi ve projenin koordine edilmesi amaciyla proje
ekibi olusturur; proje ekibi, taraflarca belirlenen uygulama plan1 dogrultusunda projenin
tamamlanmasi i¢in gerekli calismalari yapar.
Uygulama esaslarinda yer almayan hususlar, oncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta
bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma
kurallar1 ¢ergevesinde diizenlenir.
OOKGM ve il MEM’leri disinda kisisel verilerin toplanmasi ve paylasimi yapilamaz.
Paydaslar kisisel verilerin gizliligi esaslarina aykiri olacak bilgileri paylasamazlar.
Proje kapsamindaki tiim faaliyetlere katilim goniilliik esasina gore yapilir.
Proje kapsamindaki faaliyetlerden 6gretmen, 6grenci ve katilimcilardan higbir ad altinda

ticret talep edilemez, tiim faaliyetlere katilim iicretsizdir.

Yiiriirlik
MADDE 7 - Protokol .../.../ 2019 tarihinde (...) sayfa, iki (2) suret ve

............. (...) madde olarak taraflarca imzalanarak yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme
MADDE 8 - Bu protokol imzalandigi tarihten itibaren bir (1) yil siire ile gecerlidir.
Protokoliin bitig tarihinden bir ay Oncesine kadar taraflardan herhangi bir talep gelmedigi

takdirde protokol siiresi bitmis sayilir. Protokol tarihi sonunda taraflar gerekli gordigi

takdirde her defasinda protokolii 1 yil siire ile uzatabilirler. 11 milli egitim miidiirliigiiniin

yapilan bu protokolii tek tarafli fesih hakki saklidir.




